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DECRETA: I e\

“LEY MUNICIPAL DE APROBACION DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
INSTITUCIONAL, PRESUPUESTOS Y ESCALAS SALARIALES
GESTION 2018 DEL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE SACABA”.

ARTICULO PRIMERO.- Se Aprueba el PLAN OPERATIVO ANUAL, PRESUPUESTOS Y
ESCALA SALARIAL GESTION 2018 del H. Concejo Municipal de Sacaba, que asciende a la
suma de Bs7.400.000 (SIETE MILLONES CUATROCIENTOS MIL 00/100 BOLIVIANOS), en
funcion al siguiente detalle:

PRESUPUESTO GENERAL DE GASTOS DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE

SACABA
(Expresados en Bolivianos)
PARTIDA DE RECURSOS | COPARTICIPACION TOTAL

GASTO DESCRIPCION ESPECIFICOS | TRIBUTARIA | PRESUPUESTO
10000 Servicios Personales 769.187 4.912.065 5.681.252
20000 Servicios no Personales 592.765 376.878 969.643
30000 Materiales y Suministros 568.048 0 568.048
40000 Activos Reales 70.000 105.600 175.600
80000 Impuestos, Regalias y Tasas 0 5.457 5.457
TOTAL GENERAL 2.000.000 5.400.000 7.400.000

ESCALA SALARIAL ORGANO LEGISLATIVO MUNICIPAL DE SACABA POA GESTION
2018
(Expresados en Bolivianos)

SALARIO PROY. SALARIO PROY. SALARIO
NIVEL 2018 CARGOS CANTIDAD MENSUAL ANUAL
(Bs) (Bs) (Bs)

1 16.252 | Concejales 11 178.772 2.145.264
2 10.176 | Oficial Mayor 1 10.176 1221447
3 8.746 | Directores | 2 17.493 209.914
4 7.794 | Directores Il 1 7.794 93.528
5 6.720 | Profesional | 3 20.161 241.937
6 6.098 | Profesional Il 2 12.195 146.340
7 5.556 | Profesional Il 7 38.890 466.677
8 5.113 | Encargado | 1 5113 61.355
9 4.678 | Encargado Il, Choferes 5 23.391 280.696
10 4.229 | Encargado llI 1 4.229 50.744
11 4.018 | Encargado IV 1 4.018 48.210
12 3.796 | Auxiliar | 1 3.796 45.552
13 3.670 | Auxiliar Il, Secretarias 2 7.340 88.084
14 3.506 | Augxiliar Ill, Serenos 4 14.023 168.280
42 347.392 4.168.698

ARTICULO SEGUNDO.- Se Aprueba el PLAN OPERATIVO ANUAL, PRESUPUESTOS Y
ESCALA SALARIAL GESTION 2018 del Gobierno Auténomo Municipal de Sacaba con un
Techo Presupuestario de Bs284.143.730,00 (DOSCIENTOS OCHENTA Y CUATRO
MILLONES CIENTO CUARENTA Y TRES MIL SETECIENTOS TREINTA 00/100
BOLIVIANOS), que incluye el Presupuesto del Organo Legislativo, sea en funcién al siguiente
detalle:
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PRESUPUESTO GENERAL DE RECURSOS GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE - ~x _\\
SACABA ——

(Expresados en Bolivianos)

DISTRIBUCION DE RECURSOS
DESCRIPCION TOTAL % GASTOS 9 GASTOS DE %
CORRIENTES i INVERSION =
COPARTICIPACION TRIBUTARIA 133.998.864,00 100,00 29.681.945,00 22% | 104.316.919,00 78%
COPARTICIPACION TRIBUTARIA 113.229.040,08 84,50
PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
INTEGRAL 20.769.823,92 15,50
RECURSOS ESPECIFICOS 80.119.360,00 100,00 19.844.381,00 25% | 60.274.979,00 75%
RECURSOS ESPECIFICOS SALUD 22.000.000,00 100,00 22.000.000,00 | 100,00
i IMPUESTOS DIRECTOS A
HIDROCARBUROS - IDH 29.585.014,00 100,00 29.585.014 100,00
COPARTICIPACION. IMPUESTO
DIRECTO HIDROCARBUROS +AA005:00 Tl
NIVELACION IMPUESTO DIRECTO
HIDROCARBUROS 20.672.758,00 69,88
COMPENSACION IMPUESTO DIRECTO
HIDROCARB. 7.221.653,00 24,41
SALDO GESTION 2017 13.766.146,00 100,00 | 13.766.146,00 | 100,00
SALDO COPARTICIPACION TRIBUTARIA 10.000.000,00 72,64
SALDO RECURSOS ESPECIFICOS 3.766.146,00 27,36
DE LAS CUENTAS POR COBRAR 4.674.298,00 100,00 4.674.298,00| 100,00
DE LAS PATENTES FORESTALES 48,00 100,00 48,00 100,00
TOTAL RECURSOS 284.143.730,00 100,00 49.526.326,00 23,13 | 234.617.404,00 76,87
ESCALA SALARIAL ORGANO EJECUTIVO MUNICIPAL DE SACABA POA GESTION 2018
(Expresados en Bolivianos)
E Salario . Proy. Anual
Nivel 2018 (Bs) Cargos Cantidad (Bs)
1 16.935 | Alcalde Municipal 1 203.220
2 11.660 | Secretario (a) Municipal 4 559.680
3 8.746 | Director 1 9 944.568
4 7.904 | Director 2, Sub Alcalde D-1, D-2, D-3, D-4, D-6, D-7 11 1.043.328
5 7.277 | Jefe 1 de Unidad 7 611.268
6 6.655 | Jefe 2 de Unidad 22 1.756.920
7 6.101 | Encargado 1 (Profesional) 80 5.856.960
5.659 Sub Alcalde Dist. Rur. Aguirre, Ucuchi, Chifiata, Lava Lava, Palca,
8 ) D-5 6 407.448
9 5.332 | Encargado 2 Operador Equipo Pesado 33 2.111.472
10 4.862 | Encargado 3, Chofer Equipo Semipesado 65 3.792.360
11 4.467 | Encargado 4 22 1.179.288
12 4.216 | Encargado 5 28 1.416.576
13 3.971 | Auxiliar 1 , Choferes Equipo Liviano 41 1.953.732
14 3.635 | Auxiliar 2, Inspectores, Secretarias 36 1.570.320
15 3.438 | Serenos, Auxiliar 3, Gendarmes, Jardineros, Alarifes 8 330.048
373 23.737.188
ARTICULO TERCERO.- Se Aprueba el PLAN OPERATIVO ANUAL, PRESUPUESTOS Y
ESCALA SALARIAL GESTION 2018 de la Empresa Municipal de Agua Potable y
Alcantarillado Sacaba “EMAPAS” que asciende a la suma de Bs20.038.201,02 (VEINTE
MILLONES TREINTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS UNO 02/100 BOLIVIANOS), que incluye la
transferencia del Municipio de Bs97500.000,00; conforme el cuadro adjunto:
PRESUPUESTO DE RECURSOS EMAPAS GESTION 2018
(Expresado en Bolivianos)
PRESUPUESTO POR FUENTES
RUBRO DESCRIPCION F.F F.F. F.F. TOTAL
F.F. 20/230 42/230 42/210 F.F. 41113 41/119
11000 | INGRESOS DE OPERACION 8.685.223,27
11300 | Venta de Servicios 4.942.399,37 4.942.399 37
Conexiones por Ordenanza
11900 | Municipal n° 007/2001 2574.622:90 2.574.823,90
Otros Ingresos de Operacion 1.168.000,00 1.168.000,00
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23000 | TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 9.500.000,00
Del Gobierno Auténomo
23232 | Municipal Transferencias de 9.500.000,00 9.500.000,00
Capital
35000 | DISMINUCION Y COBRO DE OTROS ACTIVOS FINANCIEROS 1.852.977,75
35110 | Disminucion de Caja-Bancos 553.854,90 | 2.591.12 | 102.061.27 892.228,40 | 302.242,06 | 1.852.977,75
TOTAL RECURSOS 9.239.078,17 | 2.591.12 [ 102.061,27 | 10.392.228,40 | 302.242,06 | 20.038.201,02

PROGRAMA DE OPERACIONES ANUAL EMAPAS - 2018 PRESUPUESTO DE GASTOS

(Expresado en Bolivianos)

TOTAL
PARTIDAS GASTO DESCRIPCION PRESUPUESTO (Bs)
11 0000 01 FUNCIONAMIENTO ADMINISTRATIVO FINANCIERO Y COMERCIAL 2.227.273,68
10000 Servicios Personales 1.321.057,26
20000 Servicios no Personales 535.645,00
30000 Materiales y Suministros 189.930,34
40000 Activos Reales 3.960,00
85000 Tasas Multas y Otros 7.204,00
90000 Otros Gastos 169.477,08
11 0000 02 FUNCIONAMIENTO OPERACION MANTENIMIENTO Y PROYECTOS 5.289.949,59
10000 Servicios Personales 2.369.615,27
20000 Servicios no Personales 1.743.141,30
30000 Materiales y Suministros 1.157.688,02
40000 Activos Reales 605,00
85000 Tasas Multas y Otros 18.900,00
11 0000 03 GASTOS OPERATIVOS, ADMINISTRATIVOS Y COMERCIAI'.ES 30% AUTOABASTECIMIENTO 357.400.00
SARH(SISTEMA AUTOABASTECIMIENTO DE RECURSO HIDRICO) >
10000 Servicios Personales 0,00
20000 Servicios no Personales 192.050,00
30000 materiales y suministros 161.750,00
40000 activos reales 0,00
85000 tasas multas y otros 3.600,00
11 0000 04 GASTOS DE PREINVERSION CAPTACION Y APROVECHAMIENTO DE NUEVAS FUENTES DE
AGUA 70% SARH. 810.600,00
10000 Servicios Personales 0,00
20000 Servicios no Personales 580.337,40
30000 Materiales y Suministros 230.262,60
40000 Activos Reales 0,00
85000 Tasas Multas y Otros 0,00
11 0001 00 al 11 0013 A
00 CONSTRUCCIONES OPERACION MANTENIMIENTO Y PROYECTOS 10.710.439,00
42000 Construcciones 10.710.439,00
99 0000 21 PROYECTOS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS-DEUDAS 642.538,75
60000 Servicio de la Deuda Publica y Disminucion de Otros Pasivos 642.538,75
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 20.038.201,02
ESCALA SALARIAL EMAPAS GESTION - 2018
(Expresados en Bolivianos)
SALARIO
CANTIDAD SALARIO SALARIO ANUAL
MIVEL CARGOS DEITEMS | MENSUAL Mi‘ff;gl‘_”' POR | "boR NIVEL (Bs)
(Bs)
1 Gerente General 1 8.859,99 8.859,99 106.319,88
Gerente Administrativa Comercial -
2 Gerente Planificacion Operacion y 6.922,57 13.845,14 166.141,68
Proyectos
3 Asesorias, Jefaturas 6 5.693,45 34.160,70 409.928,40
- Responsables 3 4.660,30 13.980,90 167.770,80
5 Encargados 6 4.039,33 24.235,98 290.831,76
Plomeros, Valvuleros, Operadores y
6 Atiilisies 15 3.544 38 53.165,70 637.988,40
7 Choferes 5 3.081,79 15.408,95 184.907,40
8 Entubadores, Serenos, Secretaria, 7 2.899,76 20.298,32 243.579,84
9 Peones 6 2.705,89 16.235,34 194.824,08
TOTAL 51 42.407,46 200.191,02 2.402.292,24
TOTAL ANUAL 2.402.292,24 2.402.292,24

ARTICULO CUARTO.- Se Aprueba el PLAN OPERATIVO ANUAL, PRESUPUESTOS Y
_ESCALA SALARIAL GESTION 2018 de la Empresa Municipal de Gestion de Residuos
i Solidos “GERES” que asciende a la suma de Bs8.372.190,00 (OCHO MILLONES
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TRESCIENTOS SETENTA Y DOS MIL CIENTO NOVENTA 00/100 BOLIVIANOS), sea en
funcion al siguiente detalle:

PRESUPUESTO DE RECURSOS GERES GESTION 2018
(Expresado en Bolivianos)

PRESUPUESTO
RUBROS DESCRIPCION POR FUENTES TOTAL
FF 20/230

11000 | INGRESOS DE OPERACION 6.679.274,36
11300 | Venta de Servicios 5.546.078,72 | 5.546.078,72
11900 | Otros Ingresos de Operacion 1.133.19564 | 1.133.195,64
35000 | DISMINUCION Y COBRO DE OTROS ACTIVOS FINANCIEROS 1.692.915,64

' 35110 | Disminucién de Caja-Bancos 1.043.424,07 | 1.043.424,07
35310 | Disminucién de Cuentas por Cobrar a Largo Plazo 95.400,00 95.400,00
35410 E;t;térsos Devengados no Cobrados por Cuentas por Cobrar de Corto 554.091,57 554.091,57
TOTAL RECURSOS 8.372.190,00 | 8.372.190,00

PROGRAMA DE OPERACIONES ANUAL GERES - 2018
PRESUPUESTO DE GASTO POR CATEGORIAS PROGRAMATICAS
(Expresado en Bolivianos)

ADMINISTRACION CENTRAL PROYECTOS DE TOTAL
PARTIDAS DESCRIPCION PRESUPUESTO | PRESUPUESTO '“g:,ff"&g[l‘f‘g‘%" s S ookl PR e © | PRESUPUESTO
GASTO 14 0000 01 14 0000 02 1 000h o1 o (Bs)
SANITARIO
10000 Servicios Personales 1.261.227 65 3.425.750,53 0,00 0,00 4.686.978,18
20000 Servicios no Personales 168.179,49 1.093.526,37 0,00 0,00 1.261.705,86
30000 Materiales y Suministros 42.379,55 1.592.308,00 0,00 0,00 1.634.687,55
40000 activos reales 62.100,00 44.000,00 290.000,00 0,00 0,00 396.100,00
Servicio de la Deuda Publica y
60000 Biertiriuclr s Ot Pasies 0,00 0,00 0,00 231.882,41 231.882,41
80000 Tasas Multas y Otros 25.836,00 0,00 0,00 0,00 25.836,00
95000 Contingencias Judiciales 45.000,00 0,00 0,00 0,00 45.000,00
99000 g;‘;’ig‘f’“es para Gagtos de 0,00 0.00 90.000,00 0,00 90.000,00
TOTALES 1.604.722,69 6.155.584,90 290.000,00 90.000,00 231.882,41 8.372.190,00
ESCALA SALARIAL GERES GESTION 2018
(Expresado en Bolivianos)
PROYECCION | ppoveccion
NIVEL | SALARIO CARGOS CANTIDAD | SALARIO SALARIO
MENBUAL 1= aliAE (g
(Bs)

Nivel 1 8.317,73 | Gerencia General 1 8.317,73 99.812,76

Nivel 2 6.411,05 | Direcciones de area, ases. Leg. Y aud. Interna 4 25.644,20 307.730,40

Nivel 3 5.451,18 | Jefatura de Area 2 10.902,36 130.828,32

Nivel 4 5.046,35 | Encargado | de Area 3 15.139,05 181.668,60

Nivel 5 4.585,23 | Encargados li 5 22.926,15 275.113,80

Nivel6 | 3.499,17 %ggfér‘fgm Operador Eq. Pesado y Técnico de 3 10.497,50 |  125.970,00

Nivel 7 3.275,40 | Choferes Cb y Chofer Fg 11 36.029,42 432.353,04

Nivel 8 2.870,32 | Secretaria de Gerencia 1 2.870,32 34.443,84

Nivel 9 2.629,05 | Encargado Il Porteria y Conductores Motocargos 1 Y Il 3 7.887,16 94.645,92

Nivel 10 2.591,26 | Auxiliar Cb 20 51.825,27 621.903,24

Nivel 11 2.298,12 | Auxiliar Barrido y Aux. Sereno 14 32.173,74 386.084,88

TOTAL 46.974,88 67 224.212,90 2.690.554,80

ARTICULO QUINTO.- Remitase ante el Ministerio de Economia y Finanzas Publicas y a las
instancias que corresponda copia del Plan Operativo Anual (POA), presupuesto y escala salarial
de la gestion 2018 del Gobierno Auténomo Municipal de Sacaba, sea con las debidas
formalidades de Ley.

RESUMEN DE RECURSOS POA 2018

DESCRIPCION MONTO (Bs)
RECURSOS ALCALDIA MUNICIPAL DE SACABA 284.143.730,00
RECURSOS EMPRESA DESCENTRALIZADA GERES 8.372.190,00
RECURSOS EMPRESA DESCENTRALIZADA EMAPAS 10.538.201,00
: TOTAL RECURSOS 303.054.121,00
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ARTICULO SEXTO.- El Ejecutivo Municipal queda encargado del cumplimiento de la presente
Ley Municipal.

REGISTRESE, PUBLIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

Es dada en la Sala de Sesiones “Prof. Oscar Arévalo Rivera” del H. Concejo Municipal de
~—.Sacaba, el primer dia del mes de septiembre del afio dos mil diecisiete.
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A, 19 de septiembre de 2017 l

4
Por tanto la promulgo, para que se tenga y cumpla como norma

Municipal.

Es dada en el Despacho del Alcalde Municipal de Sacaba, a los

diecinueve dias del mes de septiembre de 2017.




