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LEY MUNICIPAL PARA LA CREACION DE LA UNIDAD DE ATENCION TERAPEUTICA
PARA VARONES EN EL MUNICIPIO DE SACABA.

EXPOSICION DE MOTIVOS

I. ANTECEDENTES.

La nota CITE: GAMS CAR DESP 0834/2025 con fecha de recepcion 28 de abril de 2025,
remitida por el Alcalde del GAMS al presidente dl Concejo Municipal de Sacaba, con la
REF.: REMISION DE PROYECTO DE LEY MUNICIPAL PARA LA CREACION DE LA UNIDAD
DE ATENCION TERAPEUTICA PARA VARONES EN EL MUNICIPIO DE SACABA.

La Comunicacién Interna N° CITE: CI-SD-DDH-40-3/128/2025 de fecha 12 de junio de
2025, emitido por. José J. Quintanilla Lépez - PROFESIONAL III DEL SERVICIO LEGAL
INTEGRAL MUNICIPAL (SLIM), remitido a Pedro Gutiérrez V. - Alcalde del GAMS, por el
cual remite informe complementario para el cambio de denominacién de la propuesta de
ley municipal para creacién de la unidad de atencién terapéutica para hombres que
ejercen violencia intrafamiliar y/o doméstica en el municipio de sacaba.

El Informe Legal Complementario con N° CITE: EM-DJR-01-2/273/2025 de fecha 11 de
julio de 2025, de la Dra. Dania Rivera Aranibar la Responsable de Gestién Juridica del
6rgano Ejecutivo, remitido al Alcalde del GAMS, sefior Pedro Gutiérrez, realiza el andlisis
juridico que CONCLUYE, que la modificacion del titulo del proyecto normativo es viabie
conforme a los informes Técnicos y emitidos por las instancias competentes, se encuentra
dentro del marco legal competencial. RECOMENDANDO, la remisién al Organo Legislativo
para su aprobacion y sancién.

La nota con CITE: C.I./ C.4ta./008/2025, mediante el cual refieren que, conforme a
Comunicacion Interna DAL/H.C.M.S/N° 037/2025 que refiere a observaciones como:
Nuevo convenio Interinstitucional vigente y Aclaraciones precisas sobre la contratacién de
personal y sobre precio de los equipos de computacién.

El Informe Complementario a través de Comunicacién Interna N° CITE: CI-SD-DDH-40-
3/229/2025 de fecha 22 de diciembre de 2025, emitido por Ivan Vargas Prado -
PROFESIONAL III DEL SERVICIO LEGAL INTEGRAL MUNICIPAL, remitido a Griselda Rojas
. V. - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANZAS Y ADMINISTRACION., con motivo del informe
s A !;‘;; complementario para el proyecto de ley municipal para la creacién de la unidad de

© /<, atencion terapéutica para varones en el municipio de Sacaba, mediante el cual CONCLUYE
5 que es factible y viable con relacién al presupuesto requerido en el presente proyecto de
Ley para su funcionamiento y RECOMIENDA a su Autoridad, en base a sus atribuciones Y
competencias remitir el proyecto de Ley, para su respectivo tratamiento.

El Informe Complementario Actualizado a través de Comunicacién Interna N° CITE: CI-
SD-DDH-52-3/33/2026 recepcionado en fecha 03 de marzo de 2026, emitido por Elbis
Callapa Cano - PROFESIONAL III DEL SERVICIO LEGAL INTEGRAL MUNICIPAL, remitido a
Griselda Rojas V. ~ SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANZAS Y ADMINISTRACION mediante
el cual CONCLUYE que el proyecto de ley municipal mencionado, es factible y viable con
relacién al presupuesto requerido en el presente proyecto de Ley para su funcionamiento.
Por lo que, se RECOMIENDA remitir el informe técnico que corresponda en relacion al
proyecto de Ley, para su respectivo tratamiento.
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El Informe con CITE: INF/SF-DIF-23/010/2026 de fecha 09 de marzo de 2026, con motivo
INFORME FINANCIERO COMPLEMENTARIO, emitido por Alex Jose Lizarazu Guarachi -
PROF. II ANALISIS FINANCIERA, remitida a Pedro Gutirerrez V. - Alcalde del GAMS,
referente a proporcionar informacién presupuestaria, el cual se dispone de la siguiente
manera:

ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA

APERTURA DESCRIPCION OBJETO DE | DESCRIPCION | MONTO BS.
PROGRAMATICA DE LA GASTO OBJETO DE
APERTURA GASTO
PROGRAMATICA
250 0 060 OTRAS 2.5.2.20 CONSULTORES 43.074,00
ACTIVIDADES INDIVIDUALES
CONTRA LA DE LINEA
VIOLENCIA HACIA
LA MUJER
TOTAL 43.074,00

Concluyendo y justificando la factibilidad de dicha propuesta de Ley, Recomendando la
viabilidad para la aprobacion de la misma.

El Informe Legal con N° CITE: EM-DJR-01-2/087/2026 de fecha 10 de marzo de 2026, de
la Dra. Dania Rivera Aranibar la Responsable de Gestién Juridica del organo Ejecutivo,
remitido al Alcalde del GAMS, sefior Pedro Gutiérrez, realiza el analisis juridico que
CONCLUYE, que conforme a los informes Técnicos y Financieros emitidos por las instancias
competentes, el PROYECTO DE LEY MUNICIPAL PARA LA CREACION DE LA UNIDAD DE
ATENCION TERAPEUTICA PARA VARONES EN EL MUNICIPIO DE SACABA, se encuentra
dentro del marco legal competencial. RECOMENDANDO, la remisién al Organo Legislativo
para su aprobacién y sancidn.

II. FUNDAMENTO JURIDICO:
LA _CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO, PROMULGADA EN FECHA 07 DE

FEBRERO DE 2009

Articulo 15.
I. Toda persona tiene derecho a la vida y a la integridad fisica, psicoldgica y
sexual. Nadie sera torturado, ni sufrira tratos crueles, inhumanos, degradantes
o humillantes. No existe la pena de muerte.
Articulo 21. Las bolivianas y los bolivianos tienen los siguientes derechos:
2. A la privacidad, intimidad, honra, honor, propia imagen y dignidad.

Articulo 302.-
I. Son competencias exclusivas de los gobiernos municipales auténomos, en su
jurisdiccion:
2. Planificar y promover el desarrollo humano en su jurisdiccion.
39. Promocion y desarrollo de proyectos y politicas para nifiez y adolescencia,
mujer, adulto mayor y personas con discapacidad.
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LEY N° 1178, DE 20 DE I0 DE 1 E ADMINISTRACION Y NTROL
GUBERNAMENTALES (SAFCO

Articulo 1. La presente ley regula los sistemas de Administracién y de Control de los
recursos del Estado y su relacion con los sistemas nacionales de Planificacion e Inversién
Publica, con el objeto de:
a) Programar, organizar, ejecutar y controlar la captacion y el uso eficaz y eficiente
de los recursos publicos para el cumplimiento y ajuste oportuno de las politicas,
los programas, la prestacion de servicios y los proyectos del Sector Ptblico.

LEY N°© 1 E_19 DE i E A DE A MiAS Y

DESCENTRALIZACION “ANDRES IBANEZ"

Articulo 5. (PRINCIPIOS). Los principios que rigen la organizacion territorial y las
entidades territoriales auténomas son:

3. Solidaridad. - Los gobiernos auténomos actuaran conjuntamente con el nivel central
del Estado en la satisfaccion de las necesidades colectivas, mediante la coordinacién
y cooperacién permanente entre ellos y utilizardn mecanismos redistributivos para
garantizar un aprovechamiento equitativo de los recursos.

4. Equidad. - La organizacién territorial del Estado, el ejercicio de competencias y la
asignacion de recursos, garantizaran el desarrollo equilibrado interterritorial, la
iguaidad de oportunidades y el acceso a los servicios publicos para toda la poblacion
boliviana.

5. Bien Comdn. - La actuacién de los gobiernos auténomos se fundamenta y justifica
en el interés colectivo, sirviendo con objetividad los intereses generales en la
filosofia del vivir bien, propio de nuestras culturas.

8. Igualdad. - La relacién entre las entidades territoriales auténomas es armoénica,
guarda proporcion, trato igualitario y reciprocidad entre ellas, no admite
subordinacion jerarquica ni tutela entre si.

18. Provisién de Recursos Econémicos. - Es la responsabilidad compartida de los
érganos publicos en la determinacién de la fuente de recursos y la asignacién de
los mismos para el ejercicio de las competencias establecidas en la Constitucion
Politica del Estado. Toda nueva transferencia o asignacion de competencias debera
estar acompafiada de la definicion de la fuente de los recursos econémicos y
financieros necesarios para su ejercicio.

Articulo 7. (FINALIDAD).

II1. Los gobiernos autonomos como depositarios de la confianza ciudadana en su
jurisdiccién y al servicio de la misma, tienen los siguientes fines:

3. Garantizar el bienestar social y la seguridad de la poblacién boliviana.
Articulo 34. (GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL). El gobierno auténomo municipal esta

____ constituido por:

I. Un Concejo Municipal, con facultad deliberativa, fiscalizadora y legislativa en el
ambito de sus competencias. Esta integrado por concejalas y concejales electas y
electos, segun criterios de poblacién, territorio y equidad, mediante sufragio
universal, y representantes de naciones y pueblos indigena originario campesinos
elegidas y elegidos mediante normas y procedimientos propios que no se hayan
constituido en autonomja indigena originaria campesina, donde corresponda.

Articulo 93. (PLANIFICACION).

III1. De acuerdo a las competencias exclusivas de los Numerales 2 y 42, Paragrafo I del

Articulo 302, de la Constitucion Politica del Estado, los gobiernos municipales auténomos

tienen las siguientes competencias exclusivas:
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1. Elaborar, aprobar y ejecutar el Plan de Desarrollo Municipal, incorporando los
criterios del desarrolio humano, con equidad de género e igualdad de
oportunidades, en sujecion a ley especial, conforme a las normas del Sistema de
Planificacion Integral del Estado y en concordancia con el Plan de Desarrollo
Departamental.

2. Crear una instancia de planificacién participativa y garantizar su funcionamiento,
con representacion de la sociedad civil organizada y de los pueblos indigena
originarios campesinos de su jurisdiccion.

Articulo 13, (JERARQUIA NORMATIVA MUNICIPAL). La normativa Municipal estard sujeta
a la Constitucion Politica del Estado. La jerarquia de la normativa Municipal, por érgano
emisor de acuerdo a las facultades de los Organos de los Gobiernos Auténomos
Municipales, es la siguiente:
Organo Legislativo:
a. Ley Municipal sobre sus facultades, competencias exclusivas y el
desarrollo de las competencias compartidas.
Articulo 16.
4. Los Gobiernos Auténomos Municipales en el &mbito de sus facultades y
competencias podran “dictar Leyes Municipales y Resoluciones,
interpretarlas, derogarlas, abrogarias y modificarlas”.

EY N° 348 - LEY INTE L PA RANTIZARALA ERES UNA VIDA LIBRE
DE VIOLENCIA
Articulo 3. (PRIORIDAD NACIONAL). establece en su paragrafo II que Los 6rganos del
Estado y todas las instituciones publicas adoptaran medidas y politicas necesarias para
erradicar la violencia, asignando recursos humanos y econémicos suficientes, con caracter
obligatorio.

Articulo 6. (DEFINICIONES). Para efectos de la aplicacién e interpretacion de la presente
Ley, se adoptan las siguientes definiciones:

4. Presupuestos Sensibles a Género. Son aquellos que se orientan con caracter
prioritario a la asignacién y redistribucién de recursos hacia las politicas publicas y toman
en cuenta las diferentes necesidades e intereses de mujeres y hombres, para la reduccién
de brechas, la inclusion social y econémica de las mujeres, en especial las que se
encuentran en situacion de violencia y las que son mas discriminadas por razén de
procedencia, origen, nacién, pueblo, posicién social, orientacién sexual, condicién
econdémica, discapacidad, estado civil, embarazo, idioma y posicidn politica.

6. Agresor 0 Agresora. Quien comete una accién u omision que implique cualquier forma
de violencia hacia la mujer u otra persona.

Articulo 14. (POLITICAS SECTORIALES)
‘i 6. De orientacién, atencion y rehabilitacién a los agresores para promover (0s valores que
\adopta esta Ley y lograr cambios de comportamiento para el respeto efectivo de los
derechos de las mujeres y evitar ia reincidencia.
Articulo 24. (SERVICIOS DE ATENCION INTEGRAL).

P
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I.  Las universidades y centros de formacién superior plblicos crearan programas y
servicios gratuitos destinados a la prevencion de la violencia hacia las mujeres, la
atencién y rehabilitacion de mujeres en situacién de violencia, asesoria profesional
especializada e integral. Las universidades y centros de formacién incluirdn
programas académicos adecuados para lograr estos propdsitos.

II. Los programas y servicios de atencion seran organizados, coordinados vy
fortalecidos en cada municipio con cargo a.su presupuesto anual, como instancias
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de apoyo permanente a los Servicios Legales Integrales Municipales y las Casas de
Acogida y Refugio Temporal. La atencién que presten dichos servicios deberd ser
prioritaria, permanente, especializada y multidisciplinaria. Actuardn de manera
coordinada con todas las instancias estatales de garantia, en especial con la Policia
Boliviana, el Organo Judicial e instituciones de salud.

III. Todo servicio de atencién debera ser extensivo a las hijas e hijos de la mujer en
situacién de violencia y a otras personas dependientes en condiciones de riesgo.

IV. los Servicios de Atencién Integrales deberan promover, asesorar y apoyar la
permanente formacion y actualizacion de su personal, con el objetivo de asegurar
que, desde su drea y especialidad, trabajen conjuntamente desde la vision, el
enfoque y el lenguaje que la Ley establece respecto a la violencia.

V.  Los Servicios de Atencién Integrales adoptaran las medidas necesarias en cuanto

a infraestructura, equipamiento y recursos humanos, que garanticen que las
mujeres en situacién de violencia no seran sometidas a revictimizacién.

Articulo 31. (REHABILITACION DE AGRESORES).

I. La rehabilitacion de los agresores, por orden de la autoridad jurisdiccional
competente, sera dispuesta por orden expresa, con el objetivo de promover
cambios en su conducta agresiva. La terapia no sustituird la sancién impuesta por
los hechos de violencia.

II. Los servicios de rehabilitacién podran organizarse mediante acuerdos
intergubernativos, tanto en el &mbito urbano como rural, en centros ya existentes
o en el lugar donde el agresor cumple una sancién penal. En ningln caso, la terapia
se prestara junto a la mujer agredida.

III. Los responsables de estos servicios, deberan reportar el inicio, el cumplimiento o
incumplimiento del programa o terapia por parte del agresor a la autoridad
jurisdiccional competente y al Sistema Integral Plurinacional de Prevencin,
Atenci6n, Sancién y Erradicacién de la Violencia en razén de Género - SIPPASE.

LEY N° 264 DE TEMA NACI E D DADANA * NA
VIDA SEGURA

Articulo 1. (Objeto) La presente Ley tiene por objeto garantizar la seguridad ciudadana,
promoviendo la paz y la tranquilidad social en el &mbito publico y privado, procurando
una mejor calidad de vida con el propésito de alcanzar el Vivir Bien a través del Sistema
Nacional de Seguridad Ciudadana "Para una Vida Segura"”, en coordinacién con los
diferentes niveles de Estado.

Articulo 11. (Responsabilidades de las entidades territoriales auténomas municipales)
Son responsabilidades de las entidades territoriales autébnomas municipales, en materia
de seguridad ciudadana, las siguientes:

1. Formular y ejecutar en el municipio, en concurrencia con el nivel nacional del
Estado y las entidades territoriales auténomas, los planes, programas y proyectos
municipales en materia de seguridad ciudadana, en sujecién a la Politica Publica
Nacional de Seguridad Ciudadana, al Plan Nacional de Seguridad Ciudadana y al
Articulo 38 Paragrafo I numeral 3, Articulo 50 Paragrafo III, Articulo 55 Paragrafo
I1, Disposicién Transitoria Quinta y Sexta de la presente Ley.

2. Formular y ejecutar en el ambito territorial municipal, concurrentemente con el
nivel nacional del Estado, las entidades territoriales auténomas departamentales,
regionales e indigena originario campesinas, en el &mbito de sus competencias,
los planes, programas y proyectos en materia de seguridad ciudadana, en sujecién
a la Politica Pablica Nacional de Seguridad Ciudadana, al Plan Nacional de
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Seguridad Ciudadana y al Articulo 24 Paragrafo IV, Articulo 30 Paragrafo II,
Articulos 36, 37, 39, 42, 44, 45, 47, 53, 54, Articulo 55 Paragrafo IV, Articulos 62,
66 y 68 de la presente Ley.

Articulo 62. (Proyectos educativos) El Ministerio de Gobierno a través del viceministerio
de seguridad ciudadana, las entidades territoriales auténomas y la policia boliviana, en
coordinacion con los ministerios de educacion y de comunicacién, deberan planificar,
disefar y ejecutar programas, proyectos, estrategias y campafias de comunicacién social
educativas en materia de: seguridad ciudadana, prevencion del delito, factores de riesgo
y todo tipo de violencia.

Articulo 66. (Programas de Reeducacién, Rehabilitacion y Reinsercién Social) I. El nivel
nacional y las entidades territoriales auténomas crearan y dirigirdn programas de
reeducacion, rehabilitacion y reinsercion social dirigidos a nifios, nifias y adolescentes en
situaciéon de riesgo social. II. El nivel nacional y las entidades territoriales auténomas,
crearan y dirigiran programas de reeducacién y rehabilitacion social dirigidos a personas
drogodependientes y alcohdlicas.

LEY MUNICIPAL 078/2017 DE 21 DE ABRIL DE 2017 DE “ORDENAMIENTO
JURIDICO Y PROCEDIMIENTO LEGISLATIVO".

Articulo 7. (FACULTADES NORMATIVAS)
1. Concejo Municipal, con facultad legislativa para emitir leyes en materias que
son de competencia municipal en el ambito de su jurisdiccién
Articulo 8.
I. El Concejo Municipal tendra atribuciones para emitir los siguientes instrumentos
juridicos municipales:
1.-Ley Municipal.
Articulo 17. (INICIATIVA LEGISLATIVA)
I. Tiene facultad de proponer una iniciativa legislativa, para su tratamiento obligatorio
en el Concejo Municipal:
a. Las ciudadanas y ciudadanos con capacidad juridica
b. las concejalas y concejales del Municipio
c. El Organo Ejecutivo a través del Alcalde o Alcaldesa
d. Las agrupaciones u organizaciones sociales debidamente reconocidas.
II. Todo proyecto de Ley remitido al Concejo Municipal, sera obligatoriamente puesto
a consideracion del Pleno del Concejo
III1. Todo proyecto de Ley o enmienda a la Ley Municipal, estara fundamentado por
una exposicién de motivos que contemplara los antecedentes, objetivo,
fundamento juridico, fundamento técnico, fundamento financiero y fundamento
procedimental.
IV. El procedimiento legislativo para la emision de Leyes Municipales serd el siguiente:

a) El proyecto de Ley presentado por iniciativa legislativa de cualquiera de las
instancias ante la recepcién por el Pleno del Concejo, iniciara el procedimiento legislativo,
remitiéndose de manera inmediata a la comision o comisiones que correspondan, para su
tratamiento especifico. ,

b) Cuando el proyecto de Ley Municipal sea iniciativa del Organo Ejecutivo, deberd

contar con informe técnico -legal.

c) Cuando el proyecto de Ley Municipal cuente con informe de la Comision o
Comisiones correspondientes, pasard a consideraciéon del Pleno del Concejo Municipal,
donde sera tratado en su estacién en Grande, Detalle y Revisiéon. Cada Aprobacion
requerira de la votaciéon por mayoria absoluta del total de los miembros presentes del
Concejo Municipal, salvo lo dispuesto por Ley o el Reglamento General del Concejo
Municipal.
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d) Los Articulos y las propuestas de adiciones, supresiones y/0 correcciones,
deberan ser considerados una por una en la instancia en detalle.

e) Si el proyecto de Ley requiere modificacién de forma, estas podran ser
subsanadas en la Sesién, si, por el contrario, se tratara de observaciones de fondo se
devolvera la documentacién a la comisién de origen para su reformulacién.

f) El proyecto de Ley que haya sido rechazado, podré ser propuesto nuevamente
en la siguiente legislatura siempre y cuando presente elementos de discusién o se subsane
las observaciones.

I. ANALISIS LEGAL,

Del analisis de los antecedentes y la normativa aplicable, se establece que el PROYECTO
DE LEY MUNICIPAL PARA LA CREACION DE LA UNIDAD DE ATENCION
TERAPEUTICA PARA VARONES EN EL MUNICIPIO DE SACABA se encuentra
juridicamente sustentado dentro del marco competencial de los Gobiernos Auténomos
Municipales.

La C.P.E., la Ley N° 482 y la Ley N° 031, reconocen como competencias exclusivas de
los Gobiernos Auténomos Municipales la planificacion y promocién del desarrollo humano,
asi como la ejecucién de politicas orientadas a la proteccién de sectores vulnerables, entre
ellos los hombres, lo que implica la adopcién de medidas integrales para la prevencion y
atencién de la violencia. Los Gobiernos Auténomos Municipales deben garantizar el
bienestar social y la seguridad de la poblacién, bajo principios de equidad, solidaridad y
bien comun, lo que respalda la implementacién de servicios orientados a la rehabilitacién
de agresores como medida estructural de prevencion de la violencia.

De manera especifica, la Ley N° 348 dispone la obligacién del Estado en todos sus niveles
de adoptar medidas integrales para la erradicacién de la violencia y la implementacion de
politicas de orientacion, atencién y rehabilitacién de agresores, posibilitando desarrollar
programas terapéuticos para modificar conductas violentas, lo que constituye el
fundamento directo de la presente iniciativa legislativa.

En ese mismo sentido, la Ley N° 264 de Seguridad Ciudadana atribuye a los gobiernos
municipales la responsabilidad de formular y ejecutar programas de prevencién de la
violencia y rehabilitacion social, lo cual se articula directamente con la creacién de
unidades de atencion terapéutica.

II. ANALISIS SOCIAL.

Desde una perspectiva social, el proyecto de Ley responde a una problematica estructural
;- de alta relevancia en el contexto municipal, como es la violencia intrafamiliar y de género,
~la cual no solo afecta directamente a las victimas, sino que genera impactos negativos en
/el tejido social, la convivencia ciudadana y la salud ptblica.
'/ En este sentido, la creacién de una Unidad de Atencién Terapéutica para Varones que
~~ejercen violencia constituye una medida innovadora y complementaria a los mecanismos
tradicionales de atencién a victimas, ya que aborda el problema desde una légica
preventiva y de transformacion conductual, orientada a reducir la reincidencia de los
agresores.
La evidencia social y normativa demuestra que la intervencién exclusiva sobre las victimas
resulta insuficiente si no se trabaja paralelamente en la modificaciéon de patrones
socioculturales y conductuales de los agresores. En ese marco, la implementacién de
programas terapéuticos especializados permite:
e Reducir los indices de reincidencia en hechos de violencia.
» Promover cambios de conducta basados en el respeto y la igualdad.
e Contribuir a la reconstruccién del entorno familiar y social.
e Disminuir la carga institucional en sistemas de justicia, salud y proteccién social.
7
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Asimismo, el proyecto se alinea con el enfoque de prevencion integral, al priorizar acciones
educativas, psicoldgicas y de rehabilitacion, lo que contribuye a una politica puablica mas
sostenible y efectiva en el tiempo.

Desde la perspectiva de politica publica, la creacion de esta unidad fortalece el rol del
> Gobierno Auténomo Municipal como actor clave en la implementacion de estrategias de
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EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE SACABA
DECRETA:

LEY MUNICIPAL PARA LA CREACION DE LA UNIDAD DE ATENCION
TERAPEUTICA PARA VARONES EN EL MUNICIPIO DE SACABA

TiTULO I
DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO I
GENERALIDADES

ARTICULO 1. (OBJETO).- La presente Ley Municipal tiene por objeto crear y regular la
UNIDAD DE ATENCION TERAPEUTICA PARA VARONES EN EL MUNICIPIO DE SACABA,
como instancia de caracter preventivo, terapéutico y reeducativo. La Unidad brindara
atencién terapéutica a varones que, sean derivados por autoridad competente, en el
marco de medidas judiciales dispuestas conforme a ley y/o accedan de manera
voluntaria al proceso terapéutico.

ARTICULO 2. (MARCO LEGAL).- La presente Ley Municipal se sustenta en el siguiente
marco legal:

Constitucién Politica del Estado Plurinacional de Bolivia.

Tratados y Convenios Internacionales en materia de Derechos Humanos, ratificados
por el Estado Plurinacional de Bolivia

Ley N° 031, Ley Marco de Autonomias y Descentralizacion “Andrés Ibafiez”.

Ley N°© 482, Ley de Gobiernos Auténomos Municipales.

Ley N° 348, Ley Integral para Garantizar a las Mujeres una Vida Libre de Violencia.
Ley N° 264, del Sistema Nacional de Seguridad Ciudadana “Para una Vida Segura”.
Decreto Supremo N° 2145, Reglamento de la Ley N° 348.

Ley Municipal N° 078/2017, de Ordenamiento Juridico y Procedimiento Legislativo
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ARTICULO 3. (FINALIDAD).- La presente Ley tiene las siguientes finalidades:

a. Incorporar la atencidn terapéutica a varones, en la Jefatura de Género Generacional
y Familia del Gobierno Autonomo Municipal de Sacaba.

b. Prevenir la incidencia y reincidencia de varones en actos violentos hacia la mujer y
en el entorno familiar.

c. Impulsar la atencién Integral e Interinstitucional a victimas de violencia, a partir de
la atencién terapéutica a varones que la ejercen.

d. Contribuir en el resguardo de la integridad, seguridad y proteccién de victimas de
violencia y sus familias, promoviendo la restitucion de sus derechos; a partir de la
intervencién terapéutica con varones.

e. Promover la participacion activa de los varones en la contribucion a la disminucién
de la violencia hacia la mujer, en el entorno familiar, comunitario y social.

ARTICULO 4. (AMBITO DE APLICACION).- La presente Ley Municipal es de orden
publico y cumplimiento obligatorio, sera aplicada dentro de la jurisdiccién territorial del
Municipio de Sacaba, en el marco de las competencias del Gobierno Auténomo
Municipal.
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CAPITULO II
PRINCIPIOS Y DEFINICIONES

ARTICULO 5. (PRINCIPIOS).- La implementacién de acciones preventivas y la
atencion terapéutica brindada por la Unidad de Atencion Terapéutica para Varones se
rige por los siguientes principios:

a.

b.

a o

Legalidad, en el marco del respeto a la Constituciéon Politica del Estado y la
normativa vigente.

Confidencialidad, resguardando de la informacion generada en el proceso
terapéutico, conforme a la ética profesional y normativa aplicable.

Trato digno, equidad e igualdad, sin discriminacion alguna.

Calidad y calidez, garantizando una atencién oportuna, profesional y humana.
No revictimizacion, evitando cualquier accion que genere dafio directo o
indirecto a las victimas.

Enfoque de derechos humanos y cultura de paz, orientado a la
transformacién de conductas violentas.

Vivir Bien, promoviendo relaciones armdnicas consigo mismo, la familia y la
sociedad.

ARTICULO 6. (DEFINICIONES).- Para efectos de la aplicacion de la presente Ley
Municipal, se adopta las siguientes definiciones:

cl

Terapia Psicoldgica: Consiste en una serie de encuentros con un psicélogo o
terapeuta en los que, por medio de la palabra, y a veces a través de otras técnicas,
la persona va superando sus dificultades siendo mas consciente de sus
pensamientos, sentimientos y comportamientos para ir entendiendo coémo
influyen en su vida cotidiana, en la resolucién de sus conflictos y en su
relacionamiento consigo mismo, su entorno familiar y social.

Violencia Doméstica: Se refiere a las agresiones fisicas, psiquicas o sexuales
llevadas a cabo reiteradamente en el hogar por parte de un familiar, que vulneran
la libertad de otra persona y que causan dafio fisico o psicoldgico.

Violencia Intrafamiliar: Agresion fisica, psicoldgica o sexual ejercida en el
marco de relaciones familiares, conforme a lo establecido en el articulo 272 Bis
del Cddigo Penal.

Violencia Contra Las Mujeres: Cualquier accién u omisién que cause muerte,
dafio o sufrimiento fisico, sexual o psicolégico a una mujer, por el solo hecho de
ser mujer, conforme a la Ley N° 348.

Violencia de Género: La violencia de género son todas aquellas reconocidas por
la Ley N© 348 y su reglamento.

Operadores de Justicia: Son funcionarios del Estado que intervienen en los
sistemas de justicia y desempefian funciones esenciales para el respeto y garantia
de los derechos de proteccién y debido proceso.

Medidas de Proteccion: Son acciones de precaucidon personalizadas e
intransferibles dictadas por las autoridades competentes con la finalidad de
neutralizar y/o prevenir la violencia ejercida hacia la victima, permitiendo asi
asegurar su integridad fisica, psicologica, sexual y de la familia, de acuerdo a lo
establecido por la Ley N° 348.

10
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TITULO 11
INSTANCIAS MUNICIPALES DE ATENCION Y COORDINACION
cAarituLO I
UNIDAD DE ATENCION TERAPEUTICA PARA VARONES

ARTICULO 7. (UNIDAD DE ATENCION TERAPEUTICA PARA VARONES).- La
Unidad de Atencién Terapéutica para Varones es una instancia técnica del Gobierno
Auténomo Municipal de Sacaba, dependiente de la Secretaria Municipal de Desarrollo
Humano Integral, encargada de brindar atencion terapéutica, preventiva y reeducativa a
varones, en el marco de la Ley N° 348 “Ley Integral para Garantizar a las Mujeres una
Vida Libre de Violencia” y normativas conexas.

ARTICULO 8. (FUNCIONES DE LA UNIDAD DE ATENCION TERAPEUTICA PARA
VARONES).- La Unidad de Atencion Terapéutica para Varones tendra las siguientes
funciones:

a. Llenado y registro de datos personales del usuario remitido por autoridad
competente o de atencion voluntaria.

b. Realizar acciones necesarias de coordinacion y colaboracién con instancias del nivel
central, departamental y municipal, asi como con instituciones publicas y privadas,
para el cumplimiento de sus funciones.

c. Disefiar e implementar programas, talleres y acciones formativas con enfoque
preventivo en violencia familiar, violencia de género, masculinidades y otros de
interés en materia de la Unidad.

d. Realizar en el ambito de sus competencias, campafias de difusién y sensibilizacion
permanentes para la prevencion y atencién de la violencia contra la mujer y otros
temas inherentes a la Unidad.

e. Remisién de informes de inicio, seguimiento y conclusién, cuando sea requerido
por una autoridad competente y certificaciones a requerimiento del usuario.

f. No se emitirdn informes evaluativos, ni de diagndstico velando por el derecho de
confidencialidad psicélogo-usuario.

g. Aplicar y ejecutar el Protocolo de Atencién Terapéutica para Varones, aprobado por
la instancia competente.

h. Elaborar y administrar registros estadisticos y sistemas de informacién

AN institucional, para fines de planificacién y evaluacién.

W= i, Registrar y archivar requerimientos, solicitudes y toda otra documentacién, asi
como organizar las fuentes de informacion.

j. Realizacién de diagnésticos y tratamientos psicoldgicos a nivel individual y grupal.

k. Participar en las actividades y responsabilidades que administrativamente, se
deriven de los programas generados por la unidad.

I.  Guardar la debida reserva y discrecion de la informacion de los usuarios.

ARTICULO 9. (OBLIGATORIEDAD).- La asistencia al proceso terapéutico serd
obligatoria Unicamente cuando exista orden expresa emitida por autoridad judicial o
fiscal competente, en el marco de procesos por violencia familiar o doméstica. En los
demas casos, la participacion sera de caracter voluntario.

ARTICULO 10. (INCUMPLIMIENTO).- En caso de incumplimiento de la medida
ordenada, ya sea por inasistencia o abandono del proceso terapéutico, la unidad debera
informar a la instancia remisora bajo responsabilidad.

11
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ARTicho 11. (CONFORMACION DEL PERSONAL DE LA UNIDAD DE ATENCION
TERAPEUTICA PARA VARONES)

I. LaUnidad de Atencién Terapéutica para Varones, para su funcionamiento contara con
un equipo multidisciplinario: Psicdlogo y Trabajador/a Social, para fortalecer los
efectos terapéuticos a nivel familiar y/o social y realizar el seguimiento con la finalidad
de verificar y prevenir la reincidencia de hechos de violencia, dentro los 6 meses
posteriores a la conclusion del proceso terapéutico.

I1. El equipo tendrd cardcter técnico especializado y prestarad servicios de atencién
permanente.

ITI. Para el acceso, continuidad, designacién y/o contratacién del personal de la Unidad
de Atencion Terapéutica para Varones, se exigira la formacion o experiencia probada:
a. Psicélogo del Area Clinica, con experiencia en psicoterapia, y conocimiento en

tematicas de Derechos humanos, género, masculinidades, ley N° 348 vy
normativas conexas; no contar con antecedentes de violencia.

b. Trabajador/a Social, con experiencia en trabajo en atencién y seguimiento en
casos de violencia, con conocimiento en tematicas de Derechos humanos, género,
masculinidades, ley N° 348 y normativas conexas; no contar con antecedentes de
violencia.

c. Las funciones y perfiles profesionales de experiencia y especialidad especifica y
general, seran desarroiladas a detalle en el Reglamento de la presente Ley
Municipal.

IV. La evaluacion de la Unidad, ponderara la necesidad de inclusién de otros profesionales
del area y dependiendo de la necesidad requerida, en funcién a la disponibilidad
presupuestaria.

V. El Gobierno Auténomo Municipal propiciara la actualizacion, capacitacion y
sensibilizacién continua del personal que conforma la Unidad.

CAPITULO II
POBLACION ATENDIDA, EXCLUSION Y DURACION

ARTICULO 12. (POBLACION DESTINATARIA).- La atencién brindada por la Unidad
es publica, gratuita y especializada, dirigida a varones mayores de dieciocho (18) afios
que requieran intervencion terapéutica en relacion con conductas agresivas, impulsivas
o violentas. La atencidn se realizara bajo las siguientes modalidades:

1. Derivacion por Operadores de Justicia, al existir un proceso legal por Violencia

Familiar y/o Doméstica:

a. Organo Judicial: Con Orden Judicial, sentencia ejecutoriada, medidas cautelares;
orden expresa dictada por el juez en el marco de las Leyes vigentes, en razoén de
haber ejercido cualquier forma de violencia hacia la mujer.

b. Ministerio Publico/Fiscalia: Con Requerimiento o a peticién de la parte, en
razén de haber ejercido violencia hacia la mujer; dentro de las Medidas de
Proteccion a la Victima

¢. Unidad Policial de la FELCV.

2. Por derivacion de otras instituciones que trabajen en la tematica de violencia, que
se encuentran instauradas en el Municipio.

3. A solicitud voluntaria, cuando se identifican conflictos de pareja o familiares
relacionados con agresividad y/o violencia.

ARTICULO 13. (CRITERIOS DE EXCLUSION).- La Unidad de Atencion Terapéutica
para varones, debe brindar atencion terapéutica especializada a varones en el Marco de
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la Ley N°348 y del Articulo 272 BIS. del Cédigo Penal (Violencia familiar o doméstica),
por lo que quedaria al margen de la intervencion, los siguientes casos:

a. Casos que no estan relacionados con la tematica de violencia familiar o doméstica.

b. Casos donde se requiere especificamente la evaluacion o valoracion psicolégica.

c. Casos donde se evidencia trastornos psiquiatricos graves, que impidan un uso
articulado del lenguaje o la ubicacion en tiempo y espacio, imposibilitando el trabajo
terapéutico. En estos casos se debe realizar la derivacion a los servicios que
correspondan.

d. Casos donde se evidencia un consumo excesivo de alcohol o drogas que impida el
uso de la palabra y la sostenibilidad del proceso terapéutico. En estos casos se debe
realizar la derivacién a los servicios que correspondan.

e. Casos derivados por juzgados, que se encuentran cumpliendo condena en Recintos
Penitenciarios.

ARTICULO 14. (DURACION DEL PROCESO TERAPEUTICO)

I. La duracién del proceso terapéutico serd de aproximadamente de 3 a 4 meses, que
puede ser variable de acuerdo al cumplimiento de las sesiones programadas,
consistiendo en:

a. Una entrevista de ingreso y/o admision.

b. De 8 a 13 sesiones individuales (1 vez por semana), considerando la particularidad
de cada caso y su situacion legal.

c. 4 a 6 sesiones grupales (1 vez por semana, simultaneas a las sesiones
individuales)

d. Una entrevista de cierre.

II. Laintervencibn se realiza desde las areas de Psicologia y Social, la intervencién social
sera a requerimiento del psicdlogo, en los casos de inasistencia y/o abandono,
durante el proceso terapéutico y en casos concluidos, como seguimiento post
programa.

CAPITULO III
RECURSOS

ARTICULO 15. (FUENTES DE FINANCIAMIENTO).- El funcionamiento de la Unidad
sera financiado mediante:

a. Recursos asignados en el Presupuesto del Gobierno Auténomo Municipal de Sacaba.

b. Recursos provenientes de la Coparticipacidn Tributaria, IDH u otras fuentes
legalmente autorizadas.

'©] ¢. Recursos de cooperacién, donaciones o aportes de entidades publicas o privadas,

nacionales o extranjeras, conforme a normativa vigente.

ARTiICULO 16. (MANEJO DE RECURSOS).- Los recursos asignados a la Unidad de
Atencidn Terapéutica para Varones, estaran sujetas a normas administrativas vigentes
para el uso de recursos fiscales, asi mismo con el reglamento de la presente Ley
Municipal, para el logro de la administraciéon eficiente y eficaz, generando informacion
que demuestre la transparencia de la gestion, de forma transversal lograr que todo
servidor publico asuma plena responsabilidad por el desempefio de sus funciones.
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DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA. El Organo Ejecutivo Municipal, reglamentara la presente Ley Municipal en un
plazo de 90 dias habiles a partir de su publicacién.

SEGUNDA. La presente Ley Municipal entrara en vigencia a partir de su publicacién en
la gaceta oficial del Gobierno Auténomo Municipal De Sacaba.

REGISTRESE, PUBLIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

Es dada en la Sala de Sesiones “Prof. Oscar Arévalo Rivera” de Honorable Concejo
Municipal del Gobierno Auténomo Municipal de Sacaba, a los veinticuatro dias del mes de
abril de dos mil veintiséis afios.

H. CONCEJO MUNICIPAL DE SACABA

German Coca Miranda

VICEPRESIDENTE CONCEJAL SECRETARIA
H. CONCEJO MUNICIPAL DE SACABA H. CONCEJO MUNICIPAL DE SACABA

Rubén Loza Lovera S
CONCEJAL CONCEJAL
H. CONCEJO MUNICIPAL DE SACABA H.C CEJO MUNICIPAL DE SACABA
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Osmar Lépez Vargas
CONCEJAL
H. CONCEJO MUNICIPAL DE SACABA

Cristiahn Diaz Prado
CONCEJAL
H. CONCEJO MUNICIPAL DE SACABA
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A, 07 de mayo de 2026.

Estando sancionada la presente Ley Municipal por el érgano Legislativo
del Gobierno Auténomo Municipal de Sacaba, la promulgo para que se
tenga y cumpla como norma Municipal.

Es dada en el Despacho del Alcalde del Gobierno Autonomo Municipal de
Sacaba, a los 07 dias del mes de mayo del ano dos mil veintiséis.

Riony Villarr \lQL}deza
ALCALD
coeTnnn AUTONOMO MUNICIPAL DE SACABA
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